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RESOLUCAO 003/PPGEP/2017

Dispbe sobre Critérios de Credenciamento,
Recredenciamento e Descredenciamento para
Docentes no Programa de P6s-Graduagao em
Engenharia de Producédo (PPGEP/UFSC).

A COORDENADORA DO PROGRAMA DE POS-GRADUAC}AO EM ENGENHARIA DE
PRODUCAO (PPGEP) da Universidade Federal de Santa Catarina, no uso de suas atribuices e de
acordo com o que deliberou o Colegiado Pleno deste Programa em sessfes realizadas em
13/09/2017, 25/10/2017 e 06/12/2017, resolve definir os seguintes critérios para credenciamento,
recredenciamento e descredenciamento de docentes.

Art. 1° — A composicdo do corpo docente do PPGEP devera atender aos critérios definidos pela
Area de Engenharias 111 da CAPES.

Art. 2° — Para os fins de credenciamento e recredenciamento junto ao PPGEP, os docentes serdo
classificados como:

| — docentes permanentes;

Il — docentes colaboradores;

111 — docentes visitantes.

§ 1° — Para classificacdo, serdo adotadas as orientacGes das sessdes Il, 11l e IV do Capitulo Il
(Corpo Docente) da Resolugdo 095/CUn/2017 que Dispde sobre a pds-graduacdo stricto sensu na
Universidade Federal de Santa Catarina.

8§ 2° — No caso da classificagdo como colaborador, o docente somente poderd ou ministrar
disciplinas ou orientar trabalhos, ndo podendo exercer as duas atividades, enquanto mantiver essa
classificagéo.

Art. 3° — Com relagdo ao nimero maximo de programas que um docente pode atuar, os docentes
permanentes do PPGEP poderéo solicitar autorizagdo para participar no maximo em 3 (trés) PPGs,
seguindo as diretrizes do Art. 4° da Portaria CAPES No. 81/2016.

| - DO CREDENCIAMENTO
Art. 4° — Os docentes a serem credenciados no PPGEP poderdo candidatar-se individualmente por

fluxo continuo ou poderdo ser indicados pelos coordenadores das areas de concentracdo do
programa.



Art. 5° — Os seguintes documentos devem ser apresentados para candidatura ao credenciamento:

| — oficio explicitando os motivos, a area de concentragéo, a categoria de enquadramento solicitada
e 0s demais PPGs que j& possui credenciamento;

I1 — curriculum vitae gerado pela Plataforma Lattes do CNPq, com destaque para as publicacdes que
serdo avaliadas no Art. 6°;

111 — plano de atividades para os proximos 3 (trés) anos, o qual deve conter sua inser¢do em uma ou
mais areas de concentracdo e linhas de pesquisa do PPGEP, disciplinas previstas e planejamento de
publicacdo qualificada em periddicos.

Art. 6° — O processo se dara em duas etapas.

8 1° — Na primeira etapa, sera realizada uma avaliacdo quantitativa da producéo intelectual em
periddicos publicados ou aceitos, relativa aos 3 (trés) anos anteriores ao pedido, usando como base
os indicadores relacionados a producdo docente e qualificada (PQD e DPQ), apresentados no Anexo
l.

8§ 2° — No caso de producéo intelectual em conjunto com docente do PPGEP, a divisdo de pontuagdo
ndo devera ser considerada.

8§ 3° — Caso seja vantajoso para o solicitante, podera ser considerado o ano do pedido e os dois anos
anteriores.

8§ 4° — O Colegiado Pleno do PPGEP define, como pontuacdo minima para que um solicitante seja
aprovado na avaliacdo quantitativa, um PQD > 3 (conforme definido no anexo I) e, ainda, que tenha
pelo menos 1 publicacdo em periddico de alto impacto (ou seja, Al, A2 ou B1 ou, ainda, em
periddico que tenha fator de impacto medido pelo JCR acima de 1,0, caso nao seja classificado pelo
Qualis/CAPES das Eng. I11) nos trés anos anteriores ao pedido ou como mencionado no § 3°.

Art. 7° — Caso o solicitante tenha sido aprovado na primeira etapa, uma comissdo composta por
docentes permanentes do PPGEP realizara analise sobre a adequacdo da producédo intelectual do
docente com as areas e as linhas de pesquisa do PPGEP, necessidade da area de concentracdo, bem
como avaliard a exposicdo de motivos citada no inciso | do Art. 2°, o plano de atividades
apresentado e a contribuicdo potencial do solicitante, emitindo parecer sobre o alinhamento do
pedido com as necessidades do Programa, para apreciacdo do Colegiado Delegado.

Art. 8° — O Colegiado Delegado decidira sobre a aprovagéo ou ndo do credenciamento.

8 1° — No caso do credenciamento coincidir com o recredenciamento de todos os docentes do
Programa, o mesmo devera ser homologado pela Camara de P6s-Graduacao.

§ 2° — O credenciamento sera valido por 1 (um) ano ou até a data prevista para o proximo
recredenciamento do PPGEP.

Il - DO RECREDENCIAMENTO

Art. 9° — Serd feita avaliacdo dos docentes pelos discentes, considerados os parametros que
orientam a pos-graduacéo e na forma a ser definida pelo Colegiado Delegado do PPGEP.

Paragrafo Unico — Caberd a Coordenacdo do Curso dar retorno sobre a avaliacdo discente aos
docentes do curso em até 60 dias apds a conclusdo das mesmas.

Art. 10° — O recredenciamento de todo o corpo docente do PPGEP sera anual. Cada docente devera
encaminhar a Coordenacdo do PPGEP seu pedido de recredenciamento para 0 ano seguinte,
utilizando orientacGes dadas pela Coordenacdo, com suas producdes e defesas de orientandos dos 3
anos anteriores.

8§ 1° — Serdo avaliados quatro indicadores quantitativos com faixas e pesos: (i) FOR-PQ/DT, com
peso de 10%; (ii) FOR-h, com peso de 5%; (iii) PQD, com peso de 50%, e (iv) ORI, com peso de
35%.



§ 2° — O Colegiado Pleno do PPGEP define ainda, como exigéncia minima, um quinto indicador
obrigatdrio para o recredenciamento: o DPD =5 (vide Anexo ).

Paragrafo Unico — Todos os indicadores dos § 1° e 2° estdo baseados nos indicadores utilizados pela
Area de Engenharias 11l da CAPES e sdo apresentados no Anexo |, com descri¢cbes detalhadas,
pesos e métricas.

Art. 11° — Para fins de recredenciamento, sdo consideradas as seguintes faixas, para os 3 anos
anteriores:

| — TAD > 4,0: recredenciamento automatico.

Il — 3,5 > IAD > 4,0: recredenciamento, com restricdo de poder assumir apenas novas orientagoes
de mestrado e ministrar disciplinas, ndo podendo orientar novos alunos de doutorado.

Il — 3,0 > IAD > 3,5: recredenciamento, com restricdo de poder apenas ministrar disciplinas, mas
n&o podendo orientar novos alunos.

IV — IAD < 3,0: descredenciamento automatico.

§ 1° — O docente que se enquadrar na faixa do Inciso Il por 2 anos consecutivos serd
descredenciado.

§ 2° — O docente que se enquadrar na faixa do Inciso | estard dispensado de efetuar o
recredenciamento no ano seguinte, sendo, portanto, recredenciado por 2 anos.

8§ 3° — A Coordenacio tera até o final do més de junho para apresentar, em Colegiado Pleno, a
planilha completa de todos os docentes do Programa e suas respectivas pontuacoes.

8 4° — O Colegiado decidira sobre o recredenciamento e a categoria do docente, considerando a
pontuacdo obtida pelo docente e a avaliacdo feita pelo Corpo Discente.

Il - DO DESCREDENCIAMENTO

Art. 12° — Os docentes que ndo alcancarem os requisitos minimos para o recredenciamento serdo
automaticamente descredenciados ao término do ano vigente de avaliagao.

8§ 1° — Os docentes descredenciados poderdo permanecer no Programa até finalizar suas orientacdes
em andamento (§ 1° do Art. 21 da Resolugdo 095/CUn/2017) ou, caso seja de seu interesse e
vontade, transferir seus orientandos para outros docentes do Programa (§8 1° do Art. 58 da
Resolugdo 095/CUn/2017).

§ 2° — Para os fins do disposto no caput deste artigo, o docente devera ser cientificado para,
querendo, formular alegacdes e apresentar documentos, 0s quais serdo objeto de consideracdo pelo
Colegiado Delegado.

Art. 13° — Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua Homologacdo pela Camara de Pds-
Graduacdo da UFSC, revogando a Resolucdo 01/PPGEP/2012 e as disposic¢Bes contrarias.

Floriandpolis, 01 de Marco de 2018.

Profa. Lucila Maria de Souza Campos



ANEXO |

PROCEDIMENTO PARA PONTUAQAO - PPGEP
A pontuacgdo do docente (IAD) é gerada a partir de sua producdo nos Gltimos 3 anos, considerando
os indicadores apresentados no Quadro 1, estabelecidos para refletirem os critérios de avaliacdo dos

programas pela area das Engenharias 111 da CAPES:

Quadro 1 - Indicadores para avaliacao docente (IAD)

Indicador Descricao Peso Métricas
FOR PQ/DT | Pontuacéo para Bolsista PQ ou DT 10% SIM=5 NAO =1

h>8 6

i h=7 5

FORH Indice H - Scopus 5% h=50u6 4
h=4 3

h=3 2

h<3 1

Indice Prof. no periodo (ORI) = 1xM + 2xD
(média no periodo)

1,5<ORI<S 5

ORI Quantidade de teses e dissertacOes 35% 1<ORI<1,50u5<ORI<6 4
defendidas no periodo 0,7<ORI<10u6<ORI<S8 3
0,4<ORI<0,70u8<ORI<10 2

ORI < 0,4 0ou ORI > 10 1

PQD = 1*Al + 0,90*A2 + 0,75*B1 + 0,5*B2 +
0,3*B3 + 0,1*B4 + 0,05*B5
PQD >3
PQD Producdo Qualificada do Docente 50% 2,5<PQD<3
2<PQD<25
1,5<PQD<?2
1<PQD<15
PQD<1

RINW(AO1O

Produgdo Docente de Alto Impacto:
Possuir publicacdo > Blou em
DPD periédico com Fator de Impacto N/A SIM=5 NAO =1
medido pelo JCR acima de 1,0
(desde que nao seja classificado no
Qualis das Eng. I11)




